Estatuto del Centro de Alumnos de la Escuela de Derecho

Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo


Texto Refundido y Sistematizado del Estatuto del Centro de Alumnos de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte sede Coquimbo
(De conformidad con la disposición segunda transitoria de la 1° Modificación del Estatuto del Centro de Alumnos de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo, de 21 de Abril de 2005)

Titulo I

Del Centro de Alumnos

Artículo 1.- El Centro de Alumnos de la Escuela de Derecho (C.A.A.D.) es una organización estudiantil encargada de velar por los intereses del alumnado y representarlo en todas aquellas materias que el presente Estatuto le atribuye.

Artículo 2.- El CAAD esta formado por todos los alumnos regulares
 de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo, así como los alumnos egresados, no titulados, hasta dos años desde la fecha de su egreso.
Artículo 3.- Los objetivos del CAAD son:
a) Representar a los estudiantes que se encuentren comprometidos en el tenor del artículo 2 del presente Estatuto ante las Autoridades Universitarias unipersonales y colegiadas de la Escuela de Derecho, de la Universidad y de la Federación de Estudiantes.

b) Promover el desarrollo de actividades de oren cultural, deportivo, social, académicas, de extensión y todas aquellas que tiendan a la integración del alumnado y al perfeccionamiento del trabajo universitario y de los alumnados en cuanto tales, especialmente las que digan relación con el carácter Católico de nuestra Universidad.
c) Mantener permanente contacto con las autoridades universitarias, encaminado a satisfacer los requerimientos del alumnado.

d) Detectar los problemas de orden social, económico o académico que puedan tener los estudiantes de la Escuela de Derecho, y colaborar en la solución de ellos.
Artículo 4.- Todo miembro del CAAD tiene derecho a voz y a voto en las Asambleas Generales y Extraordinarias del CAAD; el derecho a optar a cargos de la Directiva y el goce de los otros beneficios que establece este Estatuto, sin perjuicio de las limitaciones e inhabilidades establecidas en el mismo.
Artículo 5.- El CAAD estará representado para todos los efectos y ante todos los estamentos pertinentes única y exclusivamente por la Directiva del CAAD, elegida de acuerdo a lo establecido en el Titulo VII del presente estatuto.
Artículo 6.- La Directiva del CAAD estará compuesta, al menor por:
1. El Presidente de la Directiva, el cual tiene a su cargo representar a esta ante los estamentos directivos, académicos u otros, así como también dirigir las sesiones y decisiones, tanto de la Directiva como de la Asamblea del CAAD;
2. El Vice-Presidente, que tiene como función reemplazar, cuando corresponda al Presidente de la Directiva, cooperando y participando con este en los asuntos concernientes a su cargo que sea menester;
3. El Secretario General; quien tiene a su cargo levantar las actas de las Asambleas del CAAD y de las reuniones de la Directiva, y actuar como vocero de ésta cuando sea necesario;
4. El Secretario de Finanza, encargado de los ingresos y egresos de dinero y otros bienes a los fondos del CAAD, para lo cual deberá llevar los registros contables y demás documentos que sea menester, y
5. Un Relacionador Público encargado de entablar y mantener en forma permanente la debida comunicación que debe existir entre la Directiva del Centro de Alumnos y las diversas entidades que con ella se vinculan, además de fomentar el conocimiento de las diversas actividades que la Directiva realiza, a través de los canales pertinentes.
Titulo II
De las Atribuciones y Obligaciones de la Directiva del CAAD

Artículo 7.- La Directiva del CAAD deberá conocer y regirse por el presente estatuto.
Artículo 8.- Son atribuciones de la Directiva del CAAD:
1) Actuar como único y exclusivo representante de los intereses del CAAD pudiendo, sin embargo, delegar el ejercicio de esta atribución en alguno de los encargados de área o delegados de promoción si la situación así lo amerita;

2) Citar a asamblea cada vez que lo estime necesario o se haya solicitado de acuerdo con el articulo 25;

3) Citar a reunión al Consejo de Delegados de Promoción o a cada uno en particular;

4) Nombrar y remover a su voluntad a los encargados de área;

5) Administrar los recursos del CAAD, cuidar la recaudación de los ingresos y determinar su inversión con arreglo a los fines que le son propios;
6) Llamar a la conformación del TRICEL con arreglo al Titulo VII.

Artículo 9.- Todas las acciones de la Directiva acarrean responsabilidad frente al alumnado, tanto en su conjunto como, asimismo, en cada uno de sus integrantes, la cual podrá hacerse efectiva mientras la Directiva permanezca en funciones y hasta treinta días culminado su mandato.

La Directiva saliente deberá dar cuenta de su gestión ante el CAAD en un plazo no superior a diez días previos a la asunción de la nueva Directiva.

Artículo 10.- Derogado.
Titulo III
De las Áreas del CAAD

Artículo 11.- Las Áreas Auxiliares del CAAD son aquellas encargadas de colaborar con la Directiva en la solución de las inquietudes del alumnado, canalizando y dirigiendo las acciones que para ello sea necesario. Cada área deberá presentar un programa de actividades a realizar durante el tiempo de su cargo.

Los encargados de Área serán designados por acuerdo de la Directiva en un plazo no mayor a tres días hábiles desde la asunción de la nueva Directiva del CAAD; cada encargado nombrará al o los ayudantes que estime necesario en un plazo de cinco días a contar de su designación.
Artículo 12.- Para llevar a cabo lo dispuesto en el artículo anterior existirán las Áreas de Asuntos Académicos, Cultura, Bienestar Estudiantil, Deporte y Recreación, y otras que la Directiva estime conveniente crear.
Artículo 13.- Los encargados de Áreas deberán presentar un programa de sus actividades a la Directiva en un plazo no superior a quince días desde su designación; la Directiva del CAAD podrá nombrar y remover a su voluntad a los encargados de Áreas.
Titulo IV
Del Consejo de Delegados

Artículo 14.- Cada nivel elegirá dos delegados conforme a las disposiciones del Capitulo III del Titulo VII. Su función será representar a su nivel en el Consejo de Delegados, ante la Directiva el CAAD y ante los Académicos, actuando como único interlocutor valido de los acuerdos y decisiones de los estamentos antes nombrados hacia su nivel.
Artículo 15.- Para los efectos del artículo precedente, se entenderá que pertenecen a un determinado nivel aquellos alumnos regulares que cursen la mayoría de las asignaturas que correspondan a ese nivel según la malla curricular vigente.
Artículo 16.- El Consejo de delegados es un organismo colegiado, formado por los Delegados de cada nivel, de primer a quinto año, y por la Directiva del CAAD, quienes lo integran por derecho propio. Todos estos tendrán derecho a voz y a voto.
Artículo 17.- Son funciones del Consejo de Delegados:
a) Colaborar con la Directiva del CAAD en la adecuada solución de los problemas estudiantiles y el desarrollo de las actividades del centro de alumnos y de la Escuela de Derecho.
b) Fijar la posición del CAAD en relación a reformas curriculares, de régimen de evaluación, al cobro de aranceles, las calendarizaciones de pruebas y movilizaciones estudiantiles.

c) Aceptar o rechazar la renuncia del Presidente de la Directiva o de algún Delegado, según el artículo 29 de este Estatuto.
d) Declarar la revocación de algún cargo en conformidad con el artículo 31 del presente Estatuto.

e) Interpretar el presente Estatuto, según lo dispone el Titulo IX.
f) Reformar el presente Estatuto, según lo dispone el Titulo X.

Artículo 18.- El Consejo sesionará de forma ordinaria al menos una vez al mes, en el día y hora que éste acuerde, y en forma extraordinaria en el día y hora para el cual lo convoque el Presidente del CAAD cuando estimare necesario hacerlo.

El Presidente deberá convocar a sesión extraordinaria del consejo cuando así lo solicitaren por escrito no más de cuatro ni menos de tres delegados. La reunión, en este caso se llevará a efecto en el día y hora indicados en la solicitud o, en su defecto, en la fecha que el Presidente estime conveniente, siempre que en tal caso, se lleve a cabo dentro de los tres días hábiles siguientes a la solicitud.

La citación de una sesión ordinaria se realizará a través de un aviso en el diario mural del Centro y/u otros lugares visibles, colocados a lo menos, con dos días hábiles de anticipación.

La citación a una extraordinaria se hará personalmente a cada consejero, a lo menos dos días hábiles ante la sesión. En ambos casos la citación contendrá la tabla a tratar.
Artículo 19.- El quórum necesario para que el Consejo entre en sesiones será de la mayoría absoluta de los delegados, debiendo asistir al menos el Presidente de la Directiva, sin perjuicio de lo establecido en el artículo 23 de este estatuto.
Artículo 20.- Los acuerdos deberán adoptarse por la mayoría absoluta de los miembros presentes. En caso de empate, el voto del Presidente tendrá carácter de dirimente.

La votación se realizara a viva voz y en forma nominal.

Artículo 21.- Las sesiones del Consejo serán públicas, pudiendo concurrir a ellas, en calidad de observador, cualquier alumno de la Escuela.

Para autorizar la presencia de cualquier otra persona que no sea alumno de la Escuela, o permitir que haga uso de la palabra alguien que no sea consejero, se requerirá el acuerdo de la mayoría de los miembros presentes. Sin perjuicio de ello, los encargados de Áreas tendrán derecho a voz en el Consejo.
Artículo 22.- El Presidente presidirá las sesiones del Consejo con amplias atribuciones, dirigirá el debate y le pondrá termino cuando considere que éste se encuentra agotado o la premura para adoptar el acuerdo si así lo exige y la discusión se hubiere prolongado por mas de quince minutos sobre la misma materia. En todo caso, a petición de tres o mas consejeros, el Presidente deberá someter a votación la clausura del debate si hubiere transcurrido el tiempo señalado, la que se acordará por simpe mayoría.

De igual modo, podrá limitar la duración de las intervenciones y ordenar que abandonen la sala quienes no sean miembros del Consejo, cuando la reserva de la materia a tratar o el normal desarrollo de la sesión así lo exijan. Podrá también poner fin a la intervención del consejero que observe una conducta incorrecta, privándole, en caso de reincidencia, del derecho de hacer uso de la palabra por el resto de la sesión; y en fin, adoptar todas las medidas necesarias para el adecuado desarrollo de la reunión.
Artículo 23.- En caso de ausencia o impedimento del Presidente del CAAD para presidir la sesión, lo reemplazará el Vice-Presidente con iguales atribuciones.

Si el Vice-Presiente también estuviere impedido de presidir la sesión, será presidida por el Secretario General, en su defecto por el Secretario de Finanzas, el Relacionador Público, respectivamente y en ese orden, y a falta de todos ellos por el Delegado que la mayoría del Consejo presente elija para dicho fin como primer punto de la sesión.
Artículo 24.- Será función del Secretario General del CAAD controlar la asistencia de los consejeros a las sesiones, redactar las actas de éstas, y llevar un libro con dichos antecedentes, a la cual se le agregará la documentación y la correspondencia que fueren pertinentes.
Titulo V
De la Asamblea

Artículo 25.- La Asamblea es la reunión de los integrantes del CAAD para discutir aquellos temas concernientes al alumnado.

La convocatoria a Asamblea será hecha por la Directiva del CAAD, ya sea de oficio o a la solicitud de al menos cuarenta integrantes el CAAD mediante petición firmada, debiendo en este caso la Directiva llamar a Asamblea en un plazo no mayor a cinco días recibida la solicitud; deberá, además convocar a Asamblea si así lo solicitare el Consejo por la mayoría absoluta de sus miembros presentes.

La convocatoria debe ser pública, utilizando para ellos tanto el diario mural del CAAD como el panel de la Escuela de Derecho y otros medios que se estime necesarios. La convocatoria debe contener, además de la tabla a tratar, la fecha, hora y lugar de la Asamblea, el timbre del CAAD y la firma del Secretario General.
Artículo 26.- Corresponderá a la Asamblea aprobar o desechar las materias presentadas por la Directiva por simple mayoría, así como oír la cuenta de la gestión de la Directiva saliente, según lo dispuesto en el inciso segundo del artículo 9 de este Estatuto.

Podrá la Asamblea, cumpliendo con la mayoría señalada en el inciso precedente, solicitar al Consejo de Delegados la interpretación y/o modificación de alguna disposición de este Estatuto.
Artículo 27.- La Directiva deberá convocar a Asamblea a lo menos dos veces dentro de su periodo para dar cuenta de lo obrado en ese lapso.
Titulo VI
De la Cesación en los Cargos

Capitulo I

Causales de Cesación

Artículo 28.- Los miembros de la Directiva del CAAD y los Delegados cesarán en sus cargos por las siguientes causales:
a) Por termino del periodo para el que fueron elegidos o incapacidad absoluta para el desempeño de su cargo.
b) Por perdida de la calidad de alumno regular de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo.
c) Por encontrarse bajo cualquiera de los tipos de interrupción de estudios establecidos en el Titulo XIII del Reglamento de Docencia Pre-Grado de la Universidad Católica del Norte.

d) Por encontrarse afecto a cualquier accidente o enfermedad que le impida ejercer su cargo por un plazo superior a dos meses.

e) Por su renuncia.
f) Por notable abandono de sus deberes o manifiesta negligencia en el desempeño de sus funciones, situaciones que serán declaradas por el Consejo.

Artículo 29.- La renuncia debe ser formulada por escrito y siempre deberá ser aceptada si es con carácter de indeclinable. En los demás casos, si es de algún miembro de a Directiva distinto del Presidente, será este quien decida si la acepta o no. Si el renunciante es el Presidente o un Delegado, será el Consejo de Delegados quien acepte o rechace dicha renuncia.
Artículo 30.- La Directiva no podrá renunciar en su conjunto.
Artículo 31.- En el caso dela revocación del cargo por notable abandono de sus deberes o manifiesta negligencia en el desempeño de sus funciones, tratándose de los Delegados y miembros de la Directiva distintos del Presidente, dicha declaración deberá adoptarse por tres quintos de los miembros en ejercicio del Consejo. Si se trata del Presidente, su destitución requerirá del voto conforme de los dos tercios de los miembros en ejercicio del Consejo.

Estas declaraciones deberán efectuarse en sesión extraordinaria cuya tabla deberá indicar claramente las personas que se pretenden destituir, quedando éstas impedidas de participar en la votación.
Artículo 32.- De aprobarse la destitución de cualquier miembro de la Directiva, el Presidente podrá convocar a un plebiscito, dentro de las dos semanas siguientes a la destitución, en el que los alumnos decidan si debe(n) o no abandonar su cargo la(s) persona(s) afectada(s). Se presume de derecho que el Presidente renuncia a esta facultad cuando no manifiesta expresamente su voluntad de ejercerla en la sesión en que se produce la destitución. Si el Presidente opta por convocar al alumnado, quedará(n) el (los) afectado(s) suspendido(s) de su cargo. En el caso que la Directiva, en forma íntegra, se vea afectada por esta situación, los subrogará el Consejo, eligiendo para tal efecto un Presidente por mayoría absoluta.

Si el alumnado revoca la decisión del Consejo, la persona suspendida reasumirá su cargo. En caso de ratificarla, quedará formalmente destituida. En caso de empate, primará el acuerdo del Consejo.

El plebiscito indicado se efectuará según las normas del Titulo VII.

Capitulo II
De los Cargos Vacantes

Artículo 33.- En el caso de que un Delegado cese en su cargo, será reemplazado por el que resulte electo en un nuevo proceso realizado conforme a las disposiciones del Titulo VII, Capitulo III.
Artículo 34.- Si cesa en su cargo alguno de los miembros de la Directiva del CAAD, se aplicarán las normas siguientes.
Artículo 35.- El número máximo de cargos vacantes a que puede estar afecto la Directiva del CAAD es de dos a la vez. Si los cargos vacantes superan este numero y falta para que termine el periodo respectivo dos meses o menos, asumirá la dirección del CAAD el Consejo de Delegados, para cuyo efecto elegirá un Presidente por mayoría absoluta. Si faltan más de dos meses, el TRICEL deberá convocar a una nueva elección de Directiva dentro de los quince días siguientes a la fecha en que se produjo la vacancia.

La Directiva así elegida durará en su cargo por lo que resta del periodo y se entenderá elegida para el siguiente si faltasen menos de seis meses para el final del periodo de la Directiva anterior. Si faltan seis meses o más, durará en sus funciones solamente por lo que resta del periodo.

Artículo 36.- Si quedasen vacantes los cargos de Presidente y Vice-Presidente a la vez, se aplicará lo dispuesto en el artículo anterior, quedando como Presidente interino el Secretario General.
Artículo 37.- Si los cargos vacantes fueren dos o menos, y no se encontrare en la situación del artículo anterior, la Directiva presentará al Consejo de Delegados una terna, si el cargo vacante es uno, y una quina, si son dos los cargos vacantes. El Consejo de Delegados deberá elegir de entre ellos quien(es) asumirá(n) el (los) cargo(s) vacante(s).

Una vez que el Consejo de Delegados haya elegido, de la quina presentada por la Directiva, las personas que integrarán la misma, la determinación del cargo dentro de ella la hará la Directiva.

Estas ternas o quinas deberán ser presentadas en un plazo no superior a siete días hábiles 

contados desde el día en que se produjo la vacante, debiendo el Consejo elegir de entre ellas en un plazo que no supere los siete días contados desde que la Directiva presentó la terna o la quina, según corresponda.
Artículo 38.- En caso de que el cargo vacante sea el de Presidente, el Vice-Presidente asumirá el cargo y quedará vacante el de Vice-Presidente.
Titulo VII
De las Elecciones

Capitulo I
Disposiciones Comunes a Elecciones de Directiva y de Delegados

Párrafo 1

De los Votantes

Artículo 39.- Tendrán derecho a voto los alumnos regulares de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo, así como los alumnos egresados, no titulados, hasta dos años desde la fecha de su egreso.
Artículo 40.- El votante deberá acreditar su identidad ante la mesa receptora de sufragios con uno de los siguientes documentos:
· Cédula de Identidad.
· Pasaporte.

· Licencia de Conducir.

· Carné de Biblioteca.

· Pase Escolar.

Párrafo 2
De los Votos

Artículo 41.- El voto es igualitario, personal, secreto e informado.
Artículo 42.- Derogado.
Artículo 43.- Derogado.
Párrafo 3
De los Candidatos

Artículo 44.- Pueden ser candidatos a cualquier cargo dentro del CAAD todos los alumnos regulares de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo, sin perjuicio de las excepciones que en este Titulo se establezcan.
Párrafo 4
Incompatibilidades e Inhabilidades

Artículo 45.- Son incompatibles entre si cualquier cargo dela Directiva del CAAD con el de Delegado. Por el solo hecho de resultar alguien electo en uno de ellos, cesará en el cargo anterior.

Los integrantes de la Directiva del CAAD y los candidatos no podrán integrar una mesa de votación ni ser parte del TRICEL.

Párrafo 5
Del Tribunal Calificador de Elecciones

Artículo 46.- Existirá un Tribunal Calificador de Elecciones (TRICEL) para fiscalizar el correcto desenvolvimiento del proceso electoral. Deberá conocer del escrutinio y calificación de las elecciones, resolver las reclamaciones a que diere lugar y proclamar a quienes resulten elegidos.
Artículo 47.- Puede ser miembro del TRICEL cualquier miembro del CAAD, sin perjuicio de las incompatibilidades e inhabilidades establecidas en este capitulo.
Artículo 48.- El TRICEL estará formado por tres alumnos elegidos por el Consejo d Delegados, de una quina formada con los nombres de los alumnos propuestos por los delegados (uno por cada nivel).

El llamado a la conformación del TRICEL a que alude el n°7 del artículo 8 deberá realizarse no más allá de la primera quincena de Julio de cada año.

Estos cargos durarán en sus funciones por un año, quedando a cargo de todos los procesos eleccionarios y/o plebiscitarios que se efectúen en dicho periodo.
Artículo 49.- Derogado.
Artículo 50.- Se entiende por correcto desenvolvimiento del proceso eleccionario:
a) Llamar a elecciones con quince días de anticipación al proceso.
b) Calendarizar las actividades de inscripción de candidatos, presentación, debates y otros.

c) Determinar, en acuerdo con las listas, la naturaleza de éstas.

d) Conformar la mesa receptora de sufragio en el día y hora programados.
e) Recibir los votos y contabilizarlos públicamente en el lugar de la elección una vez cerrada la mesa.

Artículo 51.- El TRICEL esta facultado para, de oficio o a petición de parte, anular el proceso eleccionario y determinar la celebración de nuevas elecciones en el plazo que corresponda.
Artículo 52.- El TRICEL adoptará sus resoluciones con amplias atribuciones, sobre la base de lo dispuesto en estos Estatutos y los principios generales del derecho, por la mayoría absoluta de sus miembros.

Las resoluciones del TRICEL serán inapelables.

Párrafo 6
Reclamo al Proceso Eleccionario

Artículo 53.- Dentro de los dos días hábiles siguientes a la elección realizada, cualquier miembro del CAAD podrá reclamar ante el TRICEL por algún vicio que pueda haber influido en el resultado oficial de la elección.
Artículo 54.- El recurso de reclamación ante el TRICEL debe ser presentado por escrito, firmado por sus responsables y debidamente fundado en los hechos que motivan el reclamo.

El TRICEL no podrá excusarse de conocer y pronunciarse sobre la reclamación efectuada en la forma prescrita en el inciso anterior. Dicho pronunciamiento deberá realizarse dentro de los dos días hábiles siguientes a la fecha de su presentación.
Capitulo II
Elecciones de Directiva

Artículo 55.- Las elecciones de Directiva tendrán lugar dentro de la primera quincena de Junio de cada año, considerándose en sus funciones la Directiva saliente hasta los diez días siguientes a la fecha en que la nueva Directiva ha resultado electa.
Artículo 56.- Pueden ser candidatos los alumnos regulares que estén cursando la carrera, a excepción de los egresados no titulados y los miembros del TRICEL.

Si algún miembro de la Directiva en funciones se presenta como candidato, deberá renunciar a su cago al momento de inscribirse.

Los alumnos de primer nivel o podrán postular a los cargos d Presidente y Secretario de Finanzas.
Artículo 56 bis.- Cada lista podrá inscribir ante el TRICEL un representante no candidato, el cual se denominará apoderado de lista.
Artículo 57.- Los candidatos se agruparán en listas. Las listas estarán compuestas, al menos, por cinco personas según los cargos señalados en el artículo 6 d este Estatuto.
Artículo 58.- Las listas, según su naturaleza, pueden ser cerradas o abiertas:
a) Lista cerrada es aquella en que cada candidato opta a u cargo determinado dentro de la Directiva.
b) Lista abierta es aquella en que los cargos son determinados por el número de votos de cada candidato. Esto es, aquel postulante con mayor número de votos de la lista ganadora ocupará el cargo de Presidente, y los otros el de Vice-Presidente, Secretario de Finanzas y Secretario General, respectivamente.
Si nada se dice, se entiende que la lista es cerrada.

Artículo 59.- Si se presentare una sola lista, se ampliará el plazo de inscripción en siete días corridos. Si transcurrido este plazo no se inscriben nuevas listas, se realizará u plebiscito para determinar si la lista inscrita cuenta con la aprobación del alumnado. Si no cuenta con el apoyo, la dirección del CAAD deberá ser asumida por el Consejo de Delegados.
Artículo 60.- Una semana después de cerrado el periodo de inscripción se realizaran las elecciones. Se votará por la lista según su naturaleza, siendo elegida que obtenga la mayoría absoluta de los votos válidamente emitidos.

Si ninguna lista obtuviera la mayoría absoluta, se procederá a una nueva elección entre las dos más altas mayorías relativas, en el transcurso de la semana siguiente. De haber empate en esta nueva elección, decidirá el Consejo d Delegados. Si una de las listas decidiese retirarse, la otra se entenderá elegida de pleno derecho.
Artículo 61.- La lista elegida asumirá sus funciones diez días después de la elección, una vez proclamada por el TRICEL.
Artículo 62.- No habrá discriminación con aquellas listas que se identifiquen implícita o explícitamente con credos religiosos, partidos políticos, tendencias ideológicas y/u otros.
Artículo 63.- Para los efectos de los artículos anteriores, el TRICEL deberá mantener en la mesa receptora de sufragios una lista de todos los alumnos regulares de la Escuela.
Capitulo III
Elecciones de Delegados

Artículo 64.- Las elecciones de delegados se llevarán a cabo de la manera que estime conveniente el nivel respectivo.
Artículo 65.- Sólo podrán ser candidatos a Delegados por un nivel los alumnos regulares que cursen la mayoría de los ramos que correspondan a ese nivel según la malla curricular.
Artículo 66.- Se elegirán por cada nivel un total de dos Delegados, resultando electos quienes obtengan las dos primeras mayorías de los votos válidamente emitidos.
Artículo 67.- Si en un nivel postulan dos o menos candidatos, se entenderán elegidos de pleno derecho.
Artículo 68.- Derogado.
Titulo VIII
De la Reelección

Artículo 69.- La Directiva podrá ser reelegida íntegramente sol por un nuevo periodo.
Artículo 70.- Los Delegados podrán ser reelegidos cuantas veces lo deseen.
Titulo IX
De la Interpretación de éste Estatuto

Artículo 71.- En caso de duda o vacío sobre lo dispuesto en éste Estatuto, resolverá el Consejo de Delegados en base a las reglas generales de interpretación y aplicación de la ley.
Titulo X
De la Modificación de éste Estatuto

Artículo 72.- La reforma del presente Estatuto corresponderá al Consejo de Delegados, debiendo reunir el voto conforme de las dos terceras partes de sus integrantes. Toda reforma deberá ser incluida en una nueva edición de éste Estatuto y protocolizarse en el plazo de un mes.
Titulo Final
Artículo Final.- El presente Estatuto entrará en vigencia quince días después de ser aprobado mediante plebiscito.

Derogase a partir de esa fecha toda disposición que verse sobre las materias contenidas en este Estatuto, en particular el Reglamento de Elecciones del Centro de Alumnos de la Escuela de Derecho de la Universidad Católica del Norte, sede Coquimbo de 1993.


Protocolícese el original de este Estatuto en una Notaría de Coquimbo.

La Serena, 08 de Agosto de 1995.
Disposiciones Transitorias
Primera.- La Directiva que se encuentre en funciones al entrar en vigencia este Estatuto continuará en ellas hasta la fecha indicada en el Capitulo II del Titulo VII del presente Estatuto.
Segunda.- La elección de Delegados para el periodo señalado en la disposición anterior deberá realizarse en un plazo no superior a los quince días contados desde la fecha en que haya de entrar en vigencia este Estatuto.
Este proyecto fue elaborado por una Comisión Legislativa creada para tal efecto, integrada por los alumnos Marcelo Gálvez Torres, Luis Gómez Rojo y Alejandro Viada Ovalle. Se trabajó sobre la base de un anteproyecto elaborado por los alumnos Francisco Carrasco Araya y Alejandro Figueroa Santo.
Primera modificación elaborada por la Directiva de Centro de Alumnos, presidida por el Sr. Emilio Cotroneo Reyes y el Consejo de Delegados, año 2004. Redactado por Sophía Romero Rodríguez, Secretaria de Finanzas de la Directiva de Centro de Alumnos. 21 de Abril de 2005.
� Artículo 6 del Reglamento de Docencia de Pre-Grado: “Alumno Regular: Es aquel que ingresa a través de los procedimientos de admisión, que establece el titulo tercero del presente Reglamento, y adscrito a un programa o carrera determinada, cursa estudios conducentes a un grado académico y/o titulo profesional.”







