LINEA DI BILANCIO 04.03.03.03
INFORMAZIONE, CONSULTAZIONE E PARTECIPAZIONE DEI
RAPPRESENTANTI DELLE IMPRESE

In questa linea di bilancio sono iscritti stanziamenti destinati a potenziare la
cooperazione transnazionale tra i rappresentanti dei lavoratori e dei datori di lavoro in
materia di informazione, consultazione e partecipazione nelle imprese e a finanziare
punti di informazione e osservazione in tale contesto.

Possono avanzare proposte di candidatura esclusivamente:

» le parti sociali a tutti 1 livelli, le imprese, i comitati aziendali europei;

* invia eccezionale, gli organismi tecnici senza scopo di lucro espressamente
delegati dalle parti sociali.

Gli stanziamenti di impegno iscritti per il 2008 ammontano a € 8.100.000.

Per la presentazione delle candidature sono previste nel 2008 due scadenze:

* 31 03 2008 per le azioni aventi inizio non prima del 31 05 2008;

* 0509 2008 per le azioni aventi inizio non prima del 05 11 2008 e non oltre il 22 12
2008.

Per ulteriori informazioni sugli obiettivi e sulle priorita della linea di bilancio, sulle
misure e sui candidati suscettibili di essere presi in considerazione, sulle quote di
cofinanziamento e su altre disposizioni si rinvia alla raccolta completa delle istruzioni
per i candidati disponibile al seguente sito:

http://forum.europa.eu.int/Public/irc/empl/european works council/library
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Finalita
In questa linea di bilancio sono iscritti stanziamenti destinati a potenziare la cooperazione transnazionale tra i
rappresentanti dei lavoratori e dei datori di lavoro in materia di informazione, consultazione e partecipazione
nelle imprese e a finanziare punti di informazione e osservazione in tale contesto.
Azioni
| tipi di azioni eleggibili per progetti di cooperazione transnazionale sono:

» Conferenze, seminari, azioni di formazione a breve termine e scambi di informazioni e di buone pratiche

che coinvolgono i lavoratori e i rappresentanti dei datori di lavoro
» Analisi su materie legate alle strutture che riguardano i lavoratori e i rappresentanti dei datori di lavoro, il

dialogo sociale a livello di impresa in un contesto di cooperazione transnazionale.
» Siti Web, pubblicazioni, bollettini ed altri mezzi per la diffusione delle informazioni

| tipi di azione eleggibili per i punti di informazione e osservazione sono:

» Helpdesk e assistenza a progetti di cooperazione transnazionale presentati dai lavoratori e dai
rappresentanti dei datori di lavoro, cosi come l'osservazione di esperienza che riguardano gli enti
transnazionali rappresentativi a livello di impresa. Le attivita di tali strutture possono includere studi,
reports e database, legate all'informazione, consultazione e partecipazione dei datori di lavoro, come
siti web, pubblicazioni, newsletter e altri strumenti per la disseminazione di informazioni

Beneficiari
Possono avanzare proposte di candidatura esclusivamente:

* le parti sociali a tutti i livelli, le imprese, i comitati aziendali europei;
* in via eccezionale, gli organismi tecnici senza scopo di lucro espressamente delegati dalle parti sociali.

Stanziamento
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Gli stanziamenti di impegno iscritti per il 2008 ammontano a € 8.100.000.
Finanziamento

Il contributo massimo del finanziamento europeo nel quadro di questo invito a presentare proposte non puo
eccedere il 80% dei costi eleggibili per proposta.

Scadenza

Per la presentazione delle candidature sono previste nel 2008 due scadenze:

* 31.03.2008per le azioni aventi inizio non prima del 31.05.2008;
» 05.09.2008per le azioni aventi inizio non prima del 05.11.2008 e non oltre il 22.12.2008.

Indirizzi di riferimento

Commissione Europea - Direzione Generale Occupazione, Affari sociali e pari opportunita

Per ulteriori informazioni sugli obiettivi e sulle priorita della linea di bilancio, sulle misure e sui candidati
suscettibili di essere presi in considerazione, sulle quote di cofinanziamento e su altre disposizioni si rinvia

alla raccolta completa delle istruzioni per i candidati disponibile al seguente sito:

http://ec.europa.eu/employment_social/lemplweb/tenders/tenders _en.cfm?id=2785
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