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Secuencia 8. Promover la igualdad de genero

Aprendizaje esperado: Promueve la igualdad de género en sus relaciones cotidianas y lo integra como
criterio para valorar otros espacios.

SECUENCIA 8. Sesién 2. Manos a la obra. El género: un criterio para valorar nuestro mundo
(pag.27)

INICIO

En tus cursos previos, has aprendido algunas ideas relacionadas con la igualdad de género. Este conocimiento sera de
utilidad en la medida en que lo utilices como herramienta para revisar criticamente el mundo que te rodea, reconocer
problemas y fortalecer tu conciencia para actuar y generar cambios.

DESARROLLO

Despertar tu sensibilidad y empatia. ; Te has preguntado qué siente una nifa a la que se le nie-
ga el derecho a seguir estudiando solo por ser mujer?, ;o una mujer que tiene que aceptar el
acoso de un jefe para conservar su empleo?, ;o lo que vive un adolescente que no se identifica
como varon y debe ocultar lo que siente?

La empatia significa tener la disposicion para conectarnos con lo que la otra persona siente
al vivir la desigualdad de género y como esto afecta su vida. Indignarnos ante lo injusto es
sentir como si fuera propia la ofensa a la dignidad de cualquier persona. Esta indignacién ética
muchas veces es el motor que nos mueve a actuar y procurar cambios.

Informarte. ;Conoces qué acciones se consideran un delito en México porque violan la igualdad
de género? ;Sabrias a donde acudir si fueras victima o testigo de un acto de discriminacién por
género? ;Sabes cuales son los principales problemas de equidad de género en tu comunidad o
en tu estado? Tener informacion resulta indispensable para construir una mirada de género.
Sin informacion confiable y cierta, no sabrias lo que otros viven, lo que se ha hecho para ga-
rantizar la igualdad ni qué medios de defensa existen. Ademas, la informacién es indispen-
sable si quieres actuar y propiciar cambios: te da pistas para acudir a otros, para exigir que
se cumpla una ley o para reconocer un delito y denunciarlo.

Cuestionarte. Cuando ante una situacion de la vida diaria nos preguntamos si hemos procurado

la igualdad de género, o si alguna de nuestras actitudes y acciones han generado desigualdad

hacia hombres o mujeres, nuestra capacidad de mirar criticamente se va afinando hasta que

se integra como parte de nuestra forma de ser y de actuar. De esta manera, en la practica co-
tidiana, el género va formando parte de nuestros criterios para valorar situaciones, actitudes y
acciones.
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Ser sensiblesy reconocer laviolencia

La violencia es una de las formas mas extremas y daninas en que se expresa la
desigualdad, ya que implica ver a la victima como un objeto (no como una perso-
na), como alguien que tiene mencs dignidad y de quien es valido abusat.

Esto también se aplica para las relaciones de género: cuando se considera a
un varén o a3 una mujer como inferiores o carentes de valor, se demuestra me-
diante agresiones, las cuales pueden ser sutiles o muy evidentes y agresivas. En
tus cursos anteriores, estudiaste que entre estas expresiones de violenda estan
Ia fisica (golpes, pellizcos), la emodonal (insultos, descalificadones) y ia sodial
{discriminacion y rechazo de la comunidad).

Reconocer todas las formas de violencia de género y ser sensibles ante eflas
o5 indispensable para generar cambios.

Violenda contra las mujeres de 15 afos y mas en México

o& Prevalencia total de violencia Q. J

49, violencia $ 66.1% ha sufrido af — 343, violenda

emocional fisica

un Incidente de violencia emocional,

econémica, fisica, sexual = |
41.3%, violencia o discriminacion a lo largo A 29%, violencia \!} '
sexitl de su vida en al menos un ambito economica o patrimonial
‘ y ejercida por cualquier agresor. o discriminacion
en el trabajo.
Proporcion de mujeres Violendia en el ambito escolar
que han experimentado viclencia
por parte de su actual o Gitima pareja, * Mas de 25% ha experimentado

violencia a lo largo de su vida
de estudiante.

* Los companeros son quienes
representan el mayor porcentaje
de agresores en este ambito.

Econdmica  Emocional 7 /

es5poso 0 novio, por tipo de violencia
a lo largo de su relacién

\1'

Fisica

o patrimonial
Razones por las que no buscan ayuda | Factores de riesgo I Consecuencias
El mayor porcentaje no fo hace * Bajo nivel de Instruccion | Problemas de salud: fisicos,

mmmnmommmmdo * Violencia en la familia ysemales
alasmmeannaasymazas. » Uso nocivo del alcohol
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ACTIVIDAD
2. En equipos, lean la historia de Olimpia y hagan lo que se indica.

Olimpiz Coral es una chica de Puebln. Cuando tenia 18 anos, accedio a grabar un video teniendo
relaciones sexuzles con su novie. Tiempo después, descubrio que ese video arculaba en internet,
incluso sparecia en paginas donde otmas chicas ofrecian servicios sexuaies, como si elis tsmbién
lo hiciera.

Entonces comenzo el acoso: personas a las que no conocia se burlaban de ella, la crticaban o
hacian comentarios humillantes sobre su cuerpo. Hubo quien le pidio dinero pam bajar su imagen
de internet y hasta recibio amenazas. Olimpis no sabia qué hacer. Se ercerto en su cass y res ve-
ces trato de quitarse 1n vids antes de decidir lo que finalmente hana..

Comenten qué opinan de lo que le ocurrié a Olimpia.

b) Imaginen que ustedes estan en esa situacién y respondan:

» ;. Como se sentirian?

* ¢ Qué decidirian hacer?

¢) Si Olimpia fuera su compafiera de clase y alguien les compartiera el video con su imagen:
* ¢ Qué harian? ;Por qué?

» ¢/ Qué dejarian de hacer? ;Por qué?

d) Reflexionen sobre la situacion y respondan:

* ¢Por qué las criticas y el acoso se concentraron en Olimpia y no en su novio?

» ;. Como cambiaria la situacién si Olimpia fuera hombre?

» ¢ Qué relacién encuentran entre la experiencia de Olimpia y los desequilibrios de poder?
e) En grupo, analicen el caso y piensen en qué aspectos se fijarian para valorar si hubo un trato igual o desigual
hacia Olimpia por ser mujer.

f) escriban una carta a Olimpia, en la que incluyan:

* Lo que piensan y sienten al saber sobre casos como el de ella. Exprésenlo de manera sincera.

¢ Algo que han aprendido y que deberian aplicar para que ustedes mismos no sean victimas de una
situacion asi.

* Al menos cuatro elementos en los que todos deberian fijarse para notar si existe igualdad de género en
su comunidad o escuela. Estos elementos se llaman criterios. Pueden plantearlos a manera de preguntas
gue aplicarian a distintas situaciones; por ejemplo: ¢se juzgaigual la conducta de una mujer que la de un
varon? ¢Mujeres y hombres tienen las mismas oportunidades para desarrollarse?
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