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AUIEN SUSCRIBE PROF.: JUDITH $08A DE VASAUEZ CEDULA DE IDEMTIDAD Mo, 3.632.71f
BECRETARIA DE LA UNIVERSLIDAD MACTOMAL EXPFERIMEMTAL STMON QDR T GLIE:
CERTIFICA OUE EN LA CONSTANCIA DE NOTAS EMITIDA PFOR ESTA SECRETARIA Al (L
CIUDADAMED (@A) =

BLANCA ANTONMIO DOMINGO

CEDULA DE IDENTIDADR Nro. & 8,371,271 NO SE INCLUYE EL LUGAR DE PROMOCTION

RANGD  POR CUANTO LA UNMIVERSIDAD AL TEA LA ESTRATEGLA METODOLOGICH D
AFREND L ZAJE IMDEPEMDIEMTE, LA CUAL HACE ENFASIS EN L& AUTOGESTION Y ESTIMU
ESTE FPROCESO MEDIANTE EL US0O DE TECMICAS INNOVADORAS QUE FERMITEM EL AVAM

DEL. ESTUDIAMTE A SU FROFIO RITMO DE ARRENDIZAJE PARAZLGGRQR.SU ALTOFORMACTOM .

FROF . 2 JUDITH 8084 DE VALGQUEZ
SECRETARIA

COMVEMIO sEXTENSION TUTIRLA CARACAS
CARRERA  tADMINISTRACION
MENCTON  sADMIMISTRACION DE RECURS0S HUMANOS
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GUIEN SUSCRIBE FROF.z JUDITH S0SA DE VASRUEZ CEDULA DE IDEMTIDAD Mo. 3,632,718
SECRETARLIA DE LA UNIVERSIDAD MACTOMAL EXFERIMENTAL  STMON RODRIGUEZ ,
CERTIFICA QUE EL(LA) CIUDADAMOC(A): BLANCA AMTONIO DOMINGO

CEDULA DE IDENMTIDAD Mo.: 8,371,271, CURSDH LAS OBLIGACIONES ACADEMICAS QUE

SE MEMCTOMAN &  CONMTIMUALTOMN:

CARRERA: ADMINISTRACION MEMCIOM:z ADMIMISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

FERIODD  FINAL RECUFP. UW/C

CLURS0

S1011 INICIACION UNIVERSITARIA 9R08  4.80 0z
S101L2 LENGUAJE Y COMUNICACION P08  4.80 03
S101E IDIOMA MODERND Y908 4.10 06
SA02L GESTION DE TECHMOLOGIA PP08 4.50 03
32062 HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL DE VENEZUELA P08 4.70 03
S2055 ADMINISTRACTIONM FUBLICA 0001  4.70 02
S2071 MATEMATICA FIMAMCTERA 0001  4.20 03
32408 PLANIFICACION DE RECURS0OS HUMANOS 0001 4.50 03
32411 COMPORTAMIENTO ORGAMIZACIONAL 0001 4.08 03
32414 FROYECTO L, ADMIMISTRACION DE RECURSOS HUMANM 0001 4.95 O&
32043 ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 0006 4.00 03
32073 FINAMZAS E IMPUESTOS 0006 4.73 02
32404 FOLITICA DE DASARROLLO ECONOMICO SOCIAL Y PO 0006 4.7% Q3
32103 TECNICAS DE DECISION Y SUS PROCESOS 0009 5.00 03
32105 PLANMIF ITCACTON 0009  4.60 03
32402 FROBLEMATICA DE ADMINISTRAGLION DE RECURS0S H- 0009 5H.00 oz
32413 TECNICAS DE SUFERVISION Q00% 4.70 Q4
32415 PROYECTO IIL, ADMIMNISTRACLOM DE RéCURSOS HUMAa 0009 4.90 06
2425 FASAMTIA RECURS0S HUMANOS Q009 H5.00 20
SR SISTEMAS DE  INFORMAGCLOMN GERENGT AL 0101 4.5%5 03
32400 SOCIOLOGIA GEMERAL 0101 4.90 02
32416 SEMINARIO TRABAJO ESFECIAL DE GRADO 0101 4.80 04
Sa417 EDUCACTON AMEBIEMTAL _ 0101 4,50 0Z
32418 FORMULACION, EVALUACION DE PROYVECTOS 0101 4.43 03
wad2l ORGANIZACTION DE LA CARRERA ADMIMISTRATIVA EN 0101 4.%50 02
Jad76 TRAEBAID ESFECIAL DE GRADO OLOY  4.90 00

2K AHCHOR RO R R K e ORI KRR R ORI R KR ROR R SR AR R OIHOROIOIOK K K A K A ko Sk kol o O sk iioROKROR KO
TNDICE ACADEMICO g 4,70

LA ESCALA DE CALTFICACIONES ESTA COFPRENDIDA DEL 1 A 5 FUNTOS AMBOS INCLUSIVE.LA CALIFICACION MINIMA AFROBATORTA ES DE 4 PUNTOS
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