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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO “PERUANO CANADIENSE” DE ICA

PROGRAMACIÓN CURRICULAR DE FORMACION PROFESIONAL TECNOLOGICA

RESOLUCIÓN MINISTERIAL Nº 437 – 97 - ED
I.DATOS GENERALES

1.1. Carrera profesional


:     Computación  e Informática
1.2. Semestre Académico
 

:      III
1.3. Asignatura



:      Análisis y diseño de sistemas


1.4. Duración del semestre académico
:      17 semanas

1.5. Horas semanales


:       5
1.6. Unidades de formación


:       02
II.       FUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA

 De acuerdo a los avances tecnológicos en esta era la asignatura de Análisis de Sistemas, corresponde a la carrera técnico profesional de Computación e Informática, es de naturaleza teórico-Práctica y tiene como propósito que el alumno aplique coherentemente sus conocimientos informáticos en el desarrollo de sistemas de información
UNIDADES DE FORMACION DE LA ASIGNATURA

Anexo 1
: 1ra.UF.
Metodología estructurada para el análisis de sistemas de información.

Anexo 2
: 2d. UF.

Proyectos y fundamentos para la implementación, construcción de sistemas de información.

IV.OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

4.1  Proporcionar al alumno de Computación e Informática, habilidades y destrezas sobre: la metodología del sistema de información vigente en la actualidad; el ciclo de desarrollo de sistemas con los enfoques estructurado y Orientado a Objeto; la representación de un sistema real, sobre la base de la metodología propia del análisis estructurado de sistemas; la representación de un sistema real, sobre la base de una metodología propia del análisis y diseño de sistemas orientado a objetos.
V. METODOLOGÍA
Está centrada básicamente, en un método teórico-práctico, mediante la combinación de métodos, procedimientos y técnica de trabajo en grupo, individual, presentación, demostración en talleres, propiciando la intervención constante del estudiante tratando de desarrollar su espíritu critico y creador de manera diversificada.
VI.EVALUACIÓN DE LA ASIGNATURA

Instrumentos    :    Trabajos Prácticos, Pruebas Alternativas, fichas de observación.
Criterios             :  

                                    -   Intervenciones Orales


                -   Trabajos Grupales

                                     -   Pruebas Escritas





                                                          
                                    -   Trabajos de Investigación  


VII.    APROBACIÓN DE LA ASIGNATURA

Para la aplicación de l a asignatura, se tendrá  en cuenta los siguientes criterios:

7.1 Nota Aprobatoria (Mínima: ONCE), al sumar las notas de las Unidades de Formación y entre el 70% al 100% de ASISTENCIA EFECTIVA A CLASES.

7.2 NOTA APROBATORIA (Mínima: ONCE), al sumar las Unidades de Formación.
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	01
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	04
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	05
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	2003
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ANEXO: 01
ANEXO: 01

1. DENOMINACION DE LA PRIMERA INFORMACIÓN:

1.1   Metodología estructurada para el análisis de sistemas de información.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE UNIDAD

          Al finalizar la Unidad de Formación el estudiante estará en condición de:

2.1   conocer lo que constituye un sistema y la importancia de la información en toda organización.
2.2 Conocer los procedimientos para realizar el análisis de sistema y el paradigma del desarrollo se software orientado.
	Nº
	OBJETIVOS
INSTRUCCIONALES
	EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE
	Sem
	Hs.
	Eval

	
	
	CONTENIDOS
	ESTRATEGIAS
	
	
	

	1
	Aplicar los conocimientos 
Aprendidos en una ficha.
	Introducción

  análisis de sistemas,
Objetivos generales , contenidos,

Bibliografía, prueba de entrada.

	Método:
Inductivo y

Deductivo


	01
	05
	P.E

	2
	Reconocer los elementos y componentes de un sistema, las características y tipo de información.
	Sistemas: concepto, elementos o Componentes de un sistema, Características de los sistemas tipos de sistemas, información :               Definición, Características , tipos de información 

	Técnica: Forma expositiva dialogal
	02
	05
	I.O

	3
	Analizar y conocer las operaciones combinadas que se realizan en un sistema  de información y los tipos de sistema  de información.
	Sistemas de información:
Definición,  Operaciones que se realizan con un sistema de información. Tipos de sistemas de información, La información y la toma de decisiones.

	Procedimiento

Participativo

individual 
	03
	05
	T.I

	4
	Indicar como la tecnología de la información debe 
Ser considerada entre las acciones estratégicas 

Que permiten  la creación de nuevas 

Oportunidades de negocios
Analizar los diferentes tipos de software 


	Tecnología de información 
Definición , ejemplos, 

Componentes de la TI

Industria del Software

Software Libre

Licencia de  Software

Casos Prácticos                                                             
	Evaluación de los aprendizajes
Procedimiento práctico, uso de software para la aplicación  práctica
	04
	05
	I.O

	5
	Señalar y fundamentar el papel de los sistemas
De información en sus diferentes ámbitos 

Reconoce, analiza y describe las principales 

Sistemas de información de las empresas
	Sistemas de información en las empresas
Sistemas integrados 

S.I. Financiero

S.I. Inventario

S.I. Recursos Humanos

Casos Prácticos
	método:
 inductivo y deductivo
Técnica: Forma

  expositiva 
dialogal
	05

06
	05

05
	I.O

E.P

	6
	Reconocer los diferentes modelos de sistemas basados en software libre.
	Modelos de sistemas basados en software libre.
	Procedimiento

Participativo

Individual
Evaluación de los aprendizajes
	07


	05


	I.O.

	7
	Aplicar y describir estrategias de desarrollo para la implementación de los sistemas de información y las diferentes etapas para el desarrollo de software
	Enfoques para la  construcción de SI.

Proyecto de Tecnología Información Estrategias de desarrollo e implementación
	
	
	
	

	8
	Conocer el ciclo de vida tradicional de los sistemas, etapas del ciclo de vida de los sistemas de información.. 
	Ciclo de vida tradicional de los sistemas
Etapas del ciclo de vida de los sistemas de información.

Reingeniería de Software
	Procedimiento practico, uso de software para la aplicación práctica.
	08
	05
	P.F

	9
	Desarrollar correctamente las aplicaciones planteadas.
	EXAMEN DE UNIDAD TEORICO Y APLICACIÓN PRACTICA
	
	09
	05
	`P.F


ANEXO: 02

1.-DENOMINACION DE LA SEGUNDA UNIDAD DE FORMACIÓN

     Proyectos y fundamentos para la implementación, construcción de sistemas de información.
2.-Objetivos Específicos de Unidad

 Al finalizar la Unidad de Formación el estudiante estará en condiciones de:
 2.1aplicar los fundamentos del desarrollo de software orientado al análisis de un sistema de información. 

  2.2 Elaborar los diagramas básicos orientados a objeto en el análisis de un sistema de información. 
	Nº


	OBJETIVOS

INSTRUCCIONALES
	EXPERIENCIAS APRENDIZAJE
	Sem
	HS
	Eval

	
	
	CONTENIDOS
	ESTRATEGIAS
	
	
	

	10
	Analizar los estándares y normas a considerar para el desarrollo de software
	La industria y los Estándares 
Importancia de los estándares  normas para el desarrollo del software, Licencias, Patentes
	Método: inductivo y deductivo
	10


	05
	P.E

	11
	Diferenciar y aplicar los tipos de factibilidad de un proyecto.
	Análisis financiero de inversión en la  TI
Determinación de la factibilidad económica de un proyecto de TI herramientas de análisis financiero, costo total de propiedad de software  Modelo TCO
	Técnica: Forma expositiva dialogal
	11
	05
	I.O

	12
	Explicar y analizar las causas de los fracasos de los 
Sistemas de información y su desempeño 
	Factores de éxito y fracaso de la implementación de un sistema de información 
· principales áreas de problemas de los sistemas de información 

· causas de los fracasos de los sistemas de información 

· evaluación de desempeño de un sistema
	Procedimiento

Participativo

Individual

Evaluación de los aprendizajes 


	12
	05


	T.I

	13
	Analizar la calidad de los sistemas de información de las empresas
	Seguridad y control de los SI
· vulnerabilidad y abuso de los sistemas de información 

- calidad de los sistemas de información
	Procedimiento práctico, uso de software para la aplicación práctica
	13
	05


	I.O

	14
	Diseñar aplicaciones
 utilizando diagramas de casos  de usos

	Modelamiento de Sistemas 
· conceptualizacion de modelos de sistemas 

· lenguaje de modelamiento unificado
	método: inductivo y deductivo


	14
	05
	I.O

	15
	Conocer los fundamentos de los diagramas de casos de usos, símbolos usados en el diagrama.
	Diagramas de casos de usos 
Símbolos usados en el diagrama, Casos prácticos
	Técnica: Forma expositiva dialogal
Procedimiento

Participativo

Individual


	15


	05
	T.I

	16
	Diseñar aplicaciones  utilizando diagramas de clases y de secuencia  utilizando el modelo UML
	Diagramas de clases 
· diagramas de secuencia 
· casos prácticos 
· aplicación practica de modelamiento  UML  de un análisis  de sistema de información 
	Evaluación de los aprendizajes. 

Procedimiento práctico, uso de software para la aplicación práctica
	16
	05
	P.E

	17
	Desarrollar correctamente las aplicaciones planteadas
	EXAMEN DE UNIDAD TEORICO Y APLICACIÓN PRÁCTICA

	
	17
	05

	I.O
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